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VERBALE DI ASSEMBLEA
Repubblica Italiana
In questo giorno ventitre ottobre duemilaventi;
~ 23 ottobre 2020 -

alle ore sedici;

in Torino, Piazza Borgo Doran. 61;

avanti a me avv. Marcello REBUFFQ, notaio in Vigone, iscritto al Collegio Notarile

dei Distretti Riuniti di Torino e Pinerolo;

¢ presente la signora:

- CAIROLA Clara, nata a Settimo Torinese il 6 maggio 1948, domicliata a Torino in

Via Brunetta n. 11, codice fiscale: CRIL CLR 48E46 I703W;

nella sua qualitd di Presidente del Consiglio Direttivo dell'Associazione di

Volontariato denominata:

"BANCO FARMACEUTICO TORINO ONLUS", con sede in Torino, Via Brunetta

n. 11, codice fiscale: 97760910014; costituita con scrittura privata del 7 maggio 2012,

registrata a Torino il 16 novembre 2012 al numero 15492/1 - serie 3; iscritta nel

Registrato alla Direzione
Provinciale | di Torino
con determinazione n. 8 - 2106/2013 del 22 gennaio 2013; tale in virtl del vigente it 11 novembre 2020
al numero 45372 5. 1T
con Euro 0,00

Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato, settore socio assistenziale,

statuto sociale.

Detta signora comparente, della cui personale identith io notaio sone certo, mi
dichiara che sono stati convocati in seconda convocazione, essendo la prima andata
deserta, in questo giorno, luogo ed ora, gli associati dell'associazione sopracitata e
mi chiede di ricevere il verbale dell'assemblea dell'Associazione, gqui riunita in
questo giorno ed ora per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Approvazione e firma del nuovo Statuto.

Aderendo alla richiesta fattami, do atto io notaio di quanto segue:

Ai sensi dell'articolo 7.2 del vigente statuto sociale assume la Presidenza
dell'Assemblea la richiedente la quale constata:

- che F'assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi dell'art. 7.8 dello statuto
sociale, in prima convocazione, pol andata deserta, per il giorno 22 ottobre 2020
alle ore tredici, ed in seconda convocazione, in questo giorno, ora e luogo;

- che sono presenti in proprio o per deleghe che restano acquisite agli athi
dell'Associazione numero 36 (trentasei) associati, sui 37 (trentasette) iscritti sul
libro associati, e precisamente quelli che risultano dall'elenco allegato al presente
verbale sotto la lettera "A", per farne parte integrante e sostanziale, previa
vidimazione e constatazione, omessane la lettura per dispensa avuta dalla
comparente, con il mio consenso;

- che sono altresi presenti del Consiglio Direttivo, il Presidente, signora CAIROLA
Clara ed i Consiglieri, signori DAL CORTIVO Paolo, PENSA Cristiana, GATTO
Gerardo; - che pertanto l'assemblea & validamente costituita e quindi atta a
discutere e deliberare sull'ordine del giorno sopracitato.

Il Presidente, passando alla trattazione dell'ordine del giorno, informa l'assemblea
che il D.Igs. 3 luglio 2017, n. 117 ed il D.Lgs n. 105 del 3 agosto 2018 (definiti Codice
del Terzo Settore), seguiti dalla Circolare Ministeriale n. 20 del 27 dicembre 2018,
impongono di adeguare gli statuti delle organizzazioni di volontariato (ODV)
iscritte nei relativi registri regionali (o delle province autonome), delle associazioni
di promozione sociale (APS) iscritte nel relativo registro nazionale o nei relativi
registri regionali {0 delle province autonome), nonché delle ONLUS iscritte
nell'apposita anagrafe unica, alla detta nuova disciplina entro il termine,




inizialmente previsto il 3 agosto 2019 e prorogato sino al 31 ottobre 2020.
Il Presidente illustra agli intervenuti le principali modifiche della normativa, ed il
percorso che & stato fatto nell'ultimo periodo, a fianco di professionisti ed esperti
del settore, per riformulare il nuovo testo di Statuto che viene sottoposto alla
odierna valutazione ed approvazione dei presenti.
Ricorda inoltre agli intervenuti che, finché non sara istituito it Registro unico
nazionale del Terzo Settore e i decreti attuativi, ai sensi dell'art. 101 del D.Lgs.vo n.
117/2017, continueranno ad applicarsi le norme finora vigenti anche ai fini e per gh
effetti derivanti dall'iscrizione degli Enti nei Registri Onlus e di Volontariato.
Il Presidente mette in evidenza la necessita di variare, in conseguenza dell'entrata
in vigore di detti decreti anche la ragione sociale dellEnte da "BANCQO
FARMACEUTICO TORINO ONLUS" a "Banco Farmaceutico Torino ODV".
Il Presidente propone a tal fine di approvare un nuovo testo dello statuto sociale
conforme alle previsioni del D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e del D.Lgs n. 105 del 3
agosto 2018 ed invita me notaio a darne Iettura all' Assemblea.
Detto statuto, previa lettura da me notaio datane al comparente, presente
l'assemnblea, viene allegato al presente atto sotto la lettera "B", per farne parte
integrante e sostanziale, previa vidimazione ai sensi di legge.
Segue pertanto una breve discussione sul nuovo testo dello Statuto Sociale, al
termine della quale il Presidente invita I presenti a deliberare in merito.
L'Assemblea pertanto, udite le proposte del Presidente, e sentita la lettura da me
notaio fatta del testo dello Statuto Sociale nella versione che viene messa ai voti,
con votazione unanime verbalmente espressa;
DELIBERA

- di approvare il nuove testo dello Statuto, nella formulazione proposta
dall'Organo Amministrativo;
- di conferire al Presidente, signora CAIROLA Clara, il potere di apportare tutte le
eventuali modifiche non di carattere sostanziale che fossero eventualmente
richieste dalle competenti autorita.
Null'altro essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente
dichiara sciolta la seduta, essendo le ore sedici e minuti cinquanta.
Le spese del presente atto annesse e conseguenti sono a carico dell' Associazione.
Il presente atto & esente da imposta di bollo e di registro ai sensi dell'art. 82 del
D.Lgs 117/2017 e dell'art. 26 del D.Lgs 105/2018.
Richiesto io notaio ho ricevuto quest'atto, dattiloscritto in parte da persona fida e
manoscritto nel resto da me notaio e l'ho letto al comparente in assemblea che a
mia domanda l'approva e in conferma con me notaio lo sottoscrive alle ore sedici e
minuti cinquantacingue.
Occupa pagine sei e porzione della settima di fogli due.
In originale firmato:
Clara CAIROLA

Marcello REBUFFO



Allegato "B" al repertorio n. 19365/15185

Statuto dell'Organizzazione di Volontariato
YBANCC FARMACEUTICO TORINO ODVY
Art. 1

Costituzione, denominazione e sede

1. E' costituita conformemente alla Carta
Costituzionale, al Codice Civile, al D.Lgs. n. 117 del 3
luglic 2017 “Codice del terze Settore” (d'ora in avanti
Codice) e ss.mm.ii ed al D.P.R. 361/2000
1’0Organizzazione di Volontariato "Banco Farmaceutico
Torino ODV".

Z. La dencominazione dell’Organizzazione sara

automaticamente integrata dall’acronimo ETS {Ente del
Terzo settore} solo successivamente e per effetto
dell’iscrizione dell’Associazicne al RUNTS.

3. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Torino.
Il Consiglio Direttivo, previa propria delibera, pud
trasferire la sede nell’ambite dello stesso Comune.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica
statutaria, se avviene all’interno dello stessc Comune e
deve essere comunicata entro 30 giorni dal verificarsi
dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri
pressc i quali 1l'organizzarzione & iscritta. Uffici e
sedi operative potrannc essere costituiti sul terzritorio

regionale,
4. L' Associazione svolge la propria attivitd nellfambito
della Regione Piemonte.
5. La durata dell’Associazione & illimitata.
Art. 2

Scopi e finalita
1. LfAssociazione, senza scopo di  lucro, con finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, nel soico
della tradizione cristiana e della dottrina scciale
della Chiesa Cattolica, e con l'azione speontanea
personale e gratuita dei propri soci, si prefigge lo
scopo di rispondere al kisogno farmaceutico e di salute
di persone e nuclei familiari che versano in particclare
stato di bisogno materiale e di difficoltd, in relazione

a condizioni socio-economiche svantagglate e in ragione

ai situazioni familiari, fisiche e/o psichiche
sfavorevolii.
2. L'Associazione si propone di perseguire i propri fini e

realizzare 1 propri scopili statutari tramite il supporto,
in collaborazione e stipula di convenzicni di qualsiasi
genere con Enti Pubblici o Privati.
3. L'Associazione aderisce alla Fondaziocne Banco
Farmaceutico condividendone gli scopi.
Art, 3
Attivita




Per la realizzazione dello scopo e della finalitad di cui

all'art. 2, (e nell'intento di agire a favore di tutta la

coliettivitd), l'Asscciazione si propone, ai sensi dellfart.

5 del D.igs 117/2017 e ss.mm.ii., di svolgere in via

esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse

generale (richiamando di sequitoc le lettere dell’art. 5):

a) interventi e servizi sociali ai sensi
dell'articole 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, @
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge
5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno
2016, n. 112, e successive modificazioni;

b} interventi e prestazioni sanitarie;

¢} prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 14 Ffebbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del
6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d} educazione, istruzione e formazione
professicnale, al sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, a successive modificazioni, nonché le
attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla
salvaguardia e al miglicramento delle condizioni
dell "ambiente e all'utilizzazione accorta &
razionale delle risorse naturali, con escliusione
delli'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta
e riciclaggio dei rifiuti urbanit, speciali e
pericolosi;

h) ricerca scientifica di particolare interesse
sociale;

organizzazione e gesticne di attivitd culturali,
artistiche o) ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e deilla pratica dsl
volontariato e delle attivita di interesse generale
di cuil al presente articolo;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione
gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
perscne svantaggiate o¢ di  attivita di interesse
generale a norma del presente articolo.

Nello specifico, a titolo esemplificativeo L'Associarziocne

intende svolgere ogni altra attivita necessaria al

perseguimento delle finalitd statutarie di cui il

seguente elenco non esaustivo:

azioni di raccolta o acquisto, nel rispetto delle
normative viganti in materia sanitaria e
farmaceutica e di eventuale altra natura al



riguardo, farmaci, parafarmaci, integratori,
prodotti e presidi farmaceutici, medici chirurgici e
sanitari in genere, nonché prodotti similari, (a
mero titolc esemplificativo prodottl per 1lfinfanzia,
per l'igiene personale e ©per 1'igienizzazicne
ambientale), da destinare a coloroc che si trovano in
state di bisogno, affinché possano trovare scllievo
al proprio disagio;

. attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le
attivita di interesse generale, sotte qualsiasi
forma, anche in forma organizzata e continuativa e
mediante sollecitazione al pubblico o attraversc la
cessione o erogazione di beni e servizi di modico
valore, impiegando risorse proprie e di terzi,
inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto del
dispositive legislativo;

. organizzazione di attivitda di sensibilizzazione
volte al riutilizze delle confezioni di medicinali
in corso di wvalidita ancora integre e correttamente
conservate allo scopo di contrastare lec spreco del
farmaci e attivare «cosl un virtuoso canale di
risparmic e di rispetitc per 1fambiente;

] stipula di ogni opportuno atto o contratto, anche
per il finanziamento delle operazioni deliberate, 1ia
stipula di convenzione di qualsiasi genere con Enti
pubblici o privati che siano ccnsiderate opportune
ed utiti per il raggiungimento degli scopi
dell’ Associazione;

. promozione di eventi che favoriscano la diffusione
della cultura del volonfariato, dellifuso etico del
farmaco, la sensibilizzazione sui temi dello sprecc
e sull’uso consapevele delle risorse.

Le attivita dell’Associazione sono svolte

prevalentemente a favore di terzi e tramite le

prestazioni fornite dai propri aderenti in medo
personale, spontaneo e gratuito.

L'Assoclazione, inoltre, pud esercitare attivita

diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita

di interesse generale, al sensi e nel limiti previsti

dallfart. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.. L’organc

deputato alla individuazione di attivitd diverse & il

Consiglic Direttivo.

Nel caso L1'Associazione eserciti attivita diverse, il

Ccnsiglio Direttivo ne attesta il carattere secondaric e

strumentale delle stesse nel documenti di bilancio ai

sensi dell’art. 13 cemma 6 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii..3

L,'attivita del volontario non pud essere retribuita in

alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari. Al

volontaric POSSONO solo essere rimborsate
dall'Organizzazione di  volontariato le spese vive
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effettivamente sostenule per l'attivita prestata, previa
documentazione ed entro limitl preventivamente stabiliti
dall'Assemblea dei soci.
Le spese sostenute dal volontario possono essere
rimporsate anche a fronte di una autocertificazione resa
al sensi dell'articolc 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, purché ncn
superino 1'importo stabilito dall'organo sociale
competente il quale delibera sulle tipologie di spese e
sulle attivita di volontariato per le gquali & ammessa
questa modalita di rimborso (ai sensi dell’art. 17 D.lgs
117/2017 e ss.mm.ii.).
Ogni forma di rapporto economico con 1'Associazione
derivante da lavoro dipendente o autonomo, é
incompatibile con la gualita di volontario.
L’Associazicne ha 1'obblige di assicurare i propri
volontar: ai sensi dell‘art. 18 D.lgs 117/2017 e
ss.mm.ii..
L'Asscciazione pud avvalersi di prestazioni di lavore
autoncmo o dipendente esclusivamente entro i limiti
necessari per assicurare il regolare funzicnamento o per
specializzare l'attivitd da essa svolta. In ogni caso,
il numero dei laveoratori impiegati nell'attivitd non pud
essere superiore al cinguanta per cento del numero dei
volontari,
Art., 4
Patrimonio e risorse economiche
Il patrimonic dell'Associazione durante la vita della
stessa & indivisibile, ed & costituitc da:
. beni mobili ed immobili c¢he sono o diverranno di
proprietd dell’Associazione;
. eventuali erogazioni, donazioni o] lasciti
testamentari pervenuti all’Associazione;
. eventuali fondi di riserva costituiti con le
eccedenze del bilancio.
L'Asscciazione Ltrae le riscrse economiche per 1l suo
funzionamente e lo svolgimentc delle proprie attivita da:

. quote associative e contributi degli aderenti;

. contributi pubbiici e privati

. contributi da organismi internazionali;

. rimborsi derivanti da convenzioni;

. donazioni e lasciti testamentari;

. rendite patrimoniali;

. attivita di raccolta fondi (ai sensi dell’art. 7
D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.);

. ogni altra entrata o provento compatibile con le

finalitd dell’Associazione e riconducikile alle
disposizioni del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii..;

. attivita “diverse” di cui all’art. 6 del D.lgs
117/2017 e ss.mm.ii,



L' eserclzio sociale dell’Associazione ha iniziec e
termine rispettivamente il 1° Gennaio ed il 31 Dicembre
di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio
Direttive redige il bilancio ai sensi degli art. 13 e 14
del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii. e lc sotftcpone per
1’ approvazicne all’Assemblea dei soci entro il mese di
Aprile. T1 bilancio consuntivo & depositato presso la
sede dell’Assocciazione, almenoc 10 gicrni prima
dell'assenblea e pud essere consultato da ogni associatoe.
E fatto obbligo di reinvestire 1'eventuale avanzo di
gestione a favore di attivita istituzionali
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, sclidaristiche e di
utilita sociale.

B fatto divieto di dividere anche in forme indirette,
gli eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comungue denominate dell’ Asscciazione a
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

Art., b
Soci

1’ Asscciazione & stata costituita ai sensi del comma
1 dell’art. 32 del Codice.

A1 sensi dell’art. 32 D.igs 117/2017 e ss.mm.ii. il
numero dei soci & illimitato.

Possono fare parte dell’Assoclazione tutte le persone
fisiche in numero non inferiore a sette che condividono
gli scopi e le finalitd dell’organizzazione e si
impegnanc spontaneamente per la loro attuaziocne.

I."adesione all'Asscciazione & a tempe indeterminato,
fatto salvo il diritto di recesso di cui all'art. &.

Art., 6

Criteri di ammissione ed esclusione
L'ammissione di un nuove socio & regolata in base a
criteri non discriminatori per motivi di genere, etnici,
razziali, culturali, politici o religiosi, coerenti con
le finalita perseguite e 17 attivita d'interesse generale
svolta. L'ammissione viene deliberata dal Consiglio
Direttivo ed @& subordinata alla presentazicne di
apposita demanda scritta da parte dell'interessato.
Nella demanda di ammissicne 1'aspirante sccio dichiara
di accettare e rispettare il presente Statuto e ad
osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni
adottate dagli organi dell'ente.
T1 Consiglio Direttivo prende in esame le domande dei
soci mnel corsce della prima riunione utile dalla
presentazione della domanda in cui deliberera
1’ ammissione o il rigetto dell’istanza.




L’ammissione quale socio decorre dalla data di delibera
del Consiglio Direttive e viene formalizzata con
1l'iscrizicone nel registro deil soci.

Il Consiglio Direttivo comunica 1'ammissione agli
interessati e ne cura l'annotazione nel libro soci dopo
che g¢gli stessi avranno versato la quota stabilita dal
Consiglio Direttivo. La qualita di socio &
intrasmissibile.

Avverso 1l'eventuale rigetto dell'istanza, <che deve

essere sempre motivata e comunicata all’interessato

entre 60 giorni dalla data della deliberazions, &
ammesso ricorso all'Assemblea dei soci.

Il ricorsoc all'Assemblea dei soci & ammesso entroc 30
glorni dal ricevimentc della relativa comunicazione,

La qualita di socio si perde per:

. recesso, che deve essere comunicato per iscritto
all'Associazione;

. decesso;

. mancato versamentoc della quota associativa per
l'esercizio scciale in corso, ftrascorsi 30 giorni
dall’eventuale sollecito scritto;

. per esclusione conseguente a cemportamento
contrastante con gli scopi dell’Asscciazione;

. danni morali e/o materiali arrecati
all’Associazione e comungue in ogni altro caseo in
cul il socio  svolga attivitad in  dimcstrato
contrasto con gli interessi e gli cbiettivi
dell’Associazione.

L’esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio
Direttivo, Iin ogni caso, prima di procedere
all’esclusione di un Associatoe, devono esserqgli
contestati per iscritto gli addebiti che gli Vengono
mossi, consentendogli ricorso all’Assemblea dei soci
entro 30 glorni dal ricevimento della comunicazione.

La perdita della gualifica di associatc comporta la
decadenza automatica da qualsiasi carica ricoperta sia
all'interno dell'Associazione sia all'esterno per
designazione o delega.

In  tutti i casi di scioglimento del rapporto
assoclativo limitatamente ad un associato, questi o i
suol eredi non hannc diritto al rimborso delle quote
annualmente versate, né hanno alcun diritto sul
patrimonio dell’Associazione.

Art. 7
Diritti e Doveri dei soci

Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di

partecipazione alla vita dell’Asscciazione ed alla sua

attivita. In modo particolare:

a. I soci hanno diritto:
= di partecipare a tutte le attivitd promesse



dall'Associazione, ricevendone informazioni e
avendo facelta di verifica nei limiti
stabiliti dalla legislazione vigente, dal
presente Statutoc e dagli eventuall regolamenti
dell’Associazione;

" di eleggere gli crgani sociali e di essere
eletti negli stessi;

- di esprimere il proprio vote in ordine
all’approvazione delle deliberazioni degli
organi associativi, degli eventualil
regolamenti e di modifiche allo statuto; Il
voto pud essere espresso direttamente o per
delega;

" di consultare i libri sociali presentando
richiesta scritta al Consiglio direttive, e
presso la sede dell’Associazione.

b. I soci sono obbligati:

= all‘osservanza dello Statuto, del Regolamento
e delle deliberazicni assunte dagli organi
sociali;

- a mantenere sempre un comportamento degno nel
confronti dell'Associazione;

' al pagamento nei termini della quota
associativa. La quota associativa &
intrasmissibile e non rivalutabile e in nessun
caso pud essere restituita.

Art, 8
Organi dell’Associazione

Sonc organi dell’Associazione:

. 17 Assemblea dei soci;
. il Consiglio Direttivo;
. il Presidente;
. 1’0rganc di controllo, 1 Revisori dei conti, se
nominati.
Art. 9

Assemnblea dei soci
L Assemblea dei soci & 1'crgano s0vVranc
dell’Associazione, regola 1’'attivita della stessa ed &
composta da tutti i soci.
Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il
diritto di voto tutti gli assoclati iscritti nel libro
dei soci da almeno due mesi in regola con il pagamento
della quota associativa annuale.
Ciascun socio dispone del vote singolo e pud farsi
rappresentare da un altro socio, conferendo allo stesso
delega scritta anche in calce all’avviso di
convocazione. Ogni socic non pud ricevere pil di tre
deleghe.
Gli associatli possono intervenire in Assemblea anche

mediante mezzi di telecomunicazione ovvero esprimere il
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proprio voto per corrispondenza o in via
elettronica/telematica, purché sia possibile verificare
17identita dell’associato che partecipa e vota.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente o da altro sccio
appositamente eletto in sede assembleare. In caso di
necessita 1’Assemblea pud eleggere un segretario.
L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente.
Incltre, deve essere convocata quando il Consiglio
Direttivo ne ravvisa la necessitd oppure quando ne &
fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli
associati aventi diritte di wvoto.
La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma
elettronica/telematica con comprovata ricezione,
all’indirizzo email risultante su) libro dei soci o
modificato in seguito su richiesta dell’associato, con
18 giorni di anticipo e deve contenere 1’ordine del
giorno, 11 1luoge la data e 1'orarico della prima
convocazione e della seconda convecazlone., Quest'ultima
deve avere luogo in data diversa dalla prima.
In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto
del termini di preavviso sono ugualmente valide le
adunanze cul partecipano di perscna o per delega tutti i
scci.
Le delibere assunte dall'Assemblea vincolano +tutti i
soci anche assentl o dissenzienti. Le discussioni e le
deliberazioni dell’Assemblez sonc riportate in un
verbale redatto da un componente dell’Assemblea
appositamente elettc e sottoscritto dallec stesse e dal
Presidente.
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinariz. B
straordiraria 1'Assemblea convocata per la modifica
delio Statuto oppure per 1o scioglimente, la fusione, la
scissione, la trasformazione dell'Asscciazione. E
ordinaria in tutti gli altri casi.
Art., 10

Assemblea ordinaria dei soci
L'Assemblea ordinaria & wvalida in prima convocazione se
& presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto
di wvoto; in seconda convocazione, qualunque sia il
numerc degll associati Intervenuti o rappresentati.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e 1in
quelle che riguardano la lorc responsabilita gli
amministratori neon votano.
Le deliberazioni dell/Assemblea sonc valide quando
vengeno approvate dalla maggicranza degli associati
presenti o rappresentati.
L'Assemblea crdinaria deve essere convocata almeno una
velta l'anno per 1'approvazione del bilancio, entro 4
mesi dalla chiusura dell'esercizio finanrziario,
L'Assemblea ordinaria:



. approva il bilancio ai sensi dellfart. 13 del D.
Lgs 117/2017 e ss.mm.1i. la zelazione di attivita
e, guando cid sia obbligatorio per legge o ritenuto
ocpportuno, il bilancio sociale;

. determina le linee indirizzo del programma generale
e discute ed approva i programmi di attivita;

. elegge tra 1 soci 1 componenti del Consiglio
Direttivo approvandone preventivamente 1l numerc e
1li revoca;

. nomina e revoca 11  soggetto incaricate della
revisione legale dei centi, stabilendone
l’eventuale compensce nel caso che 1 revisori siano
esterni all’Asscciazione (se nominati);

. nemina e revoca 1/COrganco di controllo (se nominato);

. delibera sulla responsabilita deil componenti degli
organi sociall e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

. ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio
Direttivo dimissionari, decaduti o deceduti
deliberata dal Consiglic Direttive attingendo dalla
graduatoria dei non eletti;

. approva 1L/ eventuale regolamento dei lavori
assembleari e le sue variazioni;

. delibera su eventuali ricorsi presentati dail soci
per 1’ esclusione;

. delibera su tutti gli altri oggetti scttoposti al
suo esame dal Consiglio Direttive ed attribuiti
dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto
alla sua competenza;

. delibera sui ricorsi in caso di relezicne di
domanda di ammissione di nuovi associati;

. delega il Consiglio Direttivo a compilere tutte le
azioni necessarie a realizzare gli obiettivi
definiti dall’Assocociazione stessa;

. ratifica i provvedimenti di competenza
dell’Assemblea adottatl dal Consiglio Direttive per
motivi di urgenza;

. determina i liimiti di spesa e i rimborsi massimi
previsti per i velontari,

Le deliberazioni assembleari devono essere rese

disponibili agli associati ed inserite nel libro wverbale

delle riunioni e deliberazioni dell’Assemblea tenuto a

cura del Consiglio Direttivo.

Art. 11
Assemblea straordinaria dei soeci

Per delikerare lo scioglimento dell!Associazione e la

devoluzione del patrimonic occorre il veoto favorevole di

almeno tre guarti del soci in propric o per delega.

L’ Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali

modifiche dell'attce costitutivo ¢ dello statuto, 1la




fusione, la sclssione, la trasformazione con la presenza
di almenc tre quarti dei seci, in proprio ¢ per delega,
e con decisicne deliberata a maggloranza del presenti.
Art, 12

Consiglic Direttivoe
Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 fino
ad un massimo di 11 consiglieri scelti fra 1 soci, che
durano in carica 3 anni e sono rieleggibili fino a un
massimo di 3 mandati consecutivi, salve il caso in cui
non si presentino nuove candidature per 11 totale o
parziale rinnovo del Direttivo: in questo caso
1’Assemblea pud rieleggere 1 componenti uscenti. 8i
applica lfarticolo 2382 del codice civile. T Consiglieri
decadono qualora siano assenti ingiustificati per 3
volte consecutive.
Il Consiglio Direttivo resta in carica, comungque, fino
all’assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle
cariche sociali;
L' Assemblea che procede alla elezione determina
preliminarmente il numero di Consiglieri in senoc
all’eligendo Consiglic Direttive.
Il Consiglic Direttive, nella sua prima riuniocne, elegge
tra 1 suoili membrl, a maggloranza assoluta dei wvoti, il
Presidente, il Vicepresidente, il Segretario e il
Tescoriere (se nominato).
In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri
prima della scadenza del mandato, il Consiglio Direttivo
provvede alla lore sostituzione utilizzando 1'elenco dei
nonn eletti: la sostituzione wva ratificata dalla
successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza
del mandatc del Consiglio Direttivo. In caso di mancanza
od esaurimento dellfelenco deli non eletti, o loro
indisponibilita 1’ assemblea provvede alla surroga
mediante elezione.
Nel caso in cui decada oltre la metda dei membri del
Ceonsiglic Direttivo, 1’ Assemblea provvede ‘tramite
elezicne al rinnove dell’intero organc,
Tutte le cariche associative sono ricoperte a titoclo
gratuito. Al Consiglieri possonc essere rimborsate le
spese ef fettivamente sostenute e rendicontate
relativamente allc svolgimento degli incarichi e delle
attivita per conto dell’Associazione.
I1 Consiglio Direttivo & responsabile verso 1/Assemblea
della gesticne operativa, attua 1 mandati e le decisioni
dell’Assembiea ed ¢ investito dei pil ampi poteri per la
gesticne ordinaria e straordinaria deli’Associazione,
fatti salvi quelli che la legge & 1l¢ Statuto
attribuiscono all’Assemblea. In particolare esso svolge
le seguenti attivita:
. attua tutte le delibere dell’Assemblea e sottopone



i0.

11,

12.

ad essa 1l programma di attivita;

. redige e presente all’Assemblea il bilancio ai
sensi dell’Art. 13 del D.Lgs 117/2017 e ss.mun.ii..
e la relarzione di attivita e il bilancio scciale,

se obbligatoric per legge ¢ ritenuto opportuno;

] delibera sulle domande di nuove adesioni;

. delibera sulla quota assoclativa annuale;

. delibera i rimborsi previsti per gli associati che
prestanc attivita di volontariato. Tall spese

devono essere opportunanente documentate, nelle
modalita previste dall’art. 3 dello Statuto;

. approva 1'ammecntare dei compensi per le eventualil
prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai
fini del regelare funzionamento delle attivita
dell’Assoclazione;

. propone 1'esercizio e l'individuazione di eventuali
attivita diverse ai sensi dell’art. 3 comma 4 del
presente statuto;

. ratifica, nella prima seduta successiva, i
provvedimenti di competenza del Consiglic adottati
dal Presidente per motivi di necessita e urgenza;

. delibera sull’esercizic e sull/individuazione di
eventuali attivita diverse ai sensi dell’art. 3
comma 4 del presente Statuto;

. ha facolta di «costituire gruppi o sezioni di
lavoro, a cul partecipanc gli associati o esperti
anche non soci, per la definizione e la
realizzazione concreta di specifici preogrammi e
progetti. I c¢oordinatori di tali gruppi di Lavoro
possong essere invitati a partecipare alle riunioni
del Consiglic con parere consultivo.

Il Consiglio Direttivo & presiedutc dal Presidente o, in

caso di sua assenza, dal vice presidente o, 1in assenza

di guest’ultime, da un membro eletto allo scopo dal

Censiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente tutte

le volte nelle quali vl sia materia su cui deliberare

oppure quando ne sia fatta domanda da almenc la meta dei
componenti pit uno,

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma

elettronica/telematica, con 7 giorni di anticipo e deve

contenere 1'ordine del giorno, il luogo, 1a data e

lforario della seduta. In difetto di convecazione

formale ¢ di mancatc rispetto del termini di preavviso
sono ugualmente valide le riunioni cul partecipano tutti

i membri del Consiglio Direttivo.

I verbali delle sedute del Consiglic Direttivo, redatti

da un consigliere preposto e sottoscritti dallo stesso e

da chi ha presiedute la riunione, vengono conservatil

agli atti.




13.

Nel
di

Il Consiglic Direttivo si riunisce presso la sede legale
o presso 11 diverso luogo indicato nellfavviso di
convocazione e pud essere svolta in collegamento
audio/video attraverso strumenti di comunicazione a
distanza {Skype, videoconferenza, teleconferenzal, a
condizione che:

. sia consentito al Presidente di accertare
1'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e
proclamare i risultati della votazicne;

. sia consentito al soggetto verbalizzante di
perceplre adeguatamente ¢gli eventi assembleari
oggetto di verbalizzazione;

. sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno.

computo delle presenze e dei woti si tiene conto anche

coloro 1 guali partecipanc attraverso strumenti di

comunicazione a distanza.

14.

15.

i6.

Per la validitad delle deliberazioni occerre la presenza
effettiva, di perseona o tramite modalitd telematica
della maggioranza del membri del Consiglio Direttive.
I1 potere di rappresentanza attribuito agli
amministratori & generale., Le limitazioni del potere di
rappresentanza non scno copponibili ai terzli se non sono
iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore
o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.
L’obbligatorietd dell’iscrizione delle limitarioni del
potere di rappresentanza di cui al comma 14 avra
efficacia a partire dall'operativitd del Registro unico
nazionale del Terzo settore”.
Art. 13
Presidente

Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo nel suo

senc.
I1 Presidente ha la rappresentanza legale
dell’Asscciazione di fronte a terzi e in giudizic; cura
1'attuazione delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo; sovrintende a tutte le attivita
dell’Associazione; ha la facoltd di aprire conti

correnti per conto dell’Associazione; convoca e presiede
il Consiglic Direttivo, del ¢ui operate & garante di
fronte all’Assemblea; convoca e presiede 1’Assemblea dei
soci. I1 Presidente ha la facolta di nominare avvocati e
procuratori nelle 1liti attive e passive riguardanti
L’Associazicne davanti a qualsiasi autoritd Giudiziaria
e Amministrativa,.

Il Presidente & autorizzato ad eseguire incassi e
accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi
titolo da Pubbliche Amministrazicni, da Enti e da



Privati, rilasciandone liberatorie e quietanze.
I1 Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del
Consiglioc Direttive e adotta 1 provvedimentl necessari.
Egli provvedera a convocare 11 Consigiio per la loro
approvazione: 1 provvedimenti wurgenti del Presidente
VEenqgono ezaminati obbligatoriamente dal Consiglio
Direttive alla prima riunione utile.
In caso di assenza o© impedimentc o cessazione le sue
funzionl spettance al Vicepresidente. Di fronte ai soci,
al terzi e ai pubblici uffici, la firma del Vice
Presidente fa piena prova dell’assenza per impedimento
del Presidente.
Art. 14
Organo di contrello
Laddove c¢id sia richiestc per legge o per libera
determinaziocns, 1" Assemblea nomina un crgano di
controlle composto da tre persone, di cui almeno una
scelta tra le categorie di soggetti di cui all'articelo
2397, comma secondo, del ccdice civile. Pud essere
altresi nominato un organc di controilo monocratice, tra
le categorie di soggetti di cui allfarticolo 2397, comma
secondo, del ccdice civile. AL componenti dell’organo di
controllo si applica l'articolc 2399 del codice civile.
L' Organc di contrcllo dura in carica 3 anni pud essere
nominato fino a 3 volte censecutive.
Art. 15
Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti
Laddove cio sia richiesto  per legge o iibera
determinazione, 1’Assemblea nomina un reviscre legale
dei conti o una societd di revisione legale iscritti
nell’apposito registro.Qualora 1 membri dell’crgano di
controlilo sianc discritti al registro dei revisori,
questi devono altresi svolgere la funzione di revisori
legali dei conti, nel casc in cui non sia a tal fine
nominato un soggetto incaricato.
I} soggetto incaricato della revisione legale dei centi
dura in carica 3 anni pud essere nominato fino a 3 volte
consecutive.
Art. 17
Il Presidente oncorario
L’ Assembiea deli soci pud nominare Il Presidente oncorario
per eccezionali meriti acquisiti in attivita a favore
dell’Asscciazione.
Il Presidente Onorario ha tutti 1 diritti e i doveri
degli altri soci dell’Associazione.
Art. 18
Scioglimento
L'Assemblea straordinaria pud decidere 1o scioglimento
dell’Associazione ¢on il voto faveorevole di almeno tre

guarti dei soci. In casc di scieglimento, 1'Assemblea




nomina unc o pit liquidatord e determina le modalitd di
liguidazione del patrimenio sociale e la sua devoluzione
al sensi dell’art. 9 del D. Lgs n. 117/2017,.

In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinziocone,
dell’Associazione, il patrimonio residuo & dewvoluto,
previo parere positive del competente ufficioc afferente
al Registro unico nazionale del Terzo settore (di cui
allart. 45, comma 1 del D. Lgs n. 117/2017), e salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad aitri Enti
del terzc settore o in mancanza, alla Fondazicne Ttalia
Scciale.

Il suddetto parere & resc entra trenta giorni dalla data
di ricezione della richiesta che 1'Ente interessato &
tenuto ad incltrare al predetto ufficioc con raccomandata
a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto
legislativo 7 marzo 2005 n., 82, decorsi i quali il
parere si intende reso positivamente., Gli atti di

devoluzione del patrimonio residuc compiuti in assenza o

% in difformita dal parere sono nulli.
‘L’obbligatorieta del parere vincolante di cui al comma 2

avra efficacia dall’/operativita del Registrc unico
nazionale del Terzo settore.
Art., 20
Norme finali

Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal
presente Statuto wvalgono le norme del Codice Civile, del
D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii. e relativi decreti attuativi,
della normativa nazionale e regionale in materia,

In originale firmato:
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